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EDITAL DE CONVOCACAO DOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO
N°001/2022

A Prefeitura Municipal de Brejetuba, por intermédio do Prefeito Municipal e da Comissio
Permanente de Processos Seletivos, instituida através da Portaria n° 163/2021 torna

publica a convocagdo dos candidatos aprovados no processo seletivo n° 001/2022,
conforme segue abaixo:

I- DA CONVOCACAO DE CANDIDATOS

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — SA0 JORGE

_CANDIDATO COLOCACAO
JOSIANE FABRICIO PRAXEDES 5

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — SEDE BREJETUBA

CANDIDATO COLOCACAO
PAULA SOUZA OLIVEIRA CABRAL 1°

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — SAO DOMINGOS
PEQUENO

CANDIDATO COLOCACAO
KEZIA GONCALVES RAIMUNDO LUCIANO 12

I1 - DO PRAZO PARA APRESENTACAO DO CANDIDATO CONVOCADO

Os candidatos convocados terfio o prazo de 10 (dias) corridos a partir da publicagéo do
Edital de convocag@o, para apresentar a ficha cadastral (ANEXO 1), no setor de protocolo
da prefeitura municipal, com as seguintes documentagdes:

a) Antecedentes Criminais (original);
b) Atestado de Saide Ocupacional;

¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (copia da pagina da foto e dados pessoais);
d) Cartdo do PIS;

e) Certiddo de Casamento e Nascimento dos Filhos com Cartéio de Vacinagéo;

) Comprovante de Residéncia;

g) CPF;

h) Dados Bancaérios;

i) Documento de Identidade;
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j) Néo ter sido demitido de servigos piiblico Federal, Estadual ou Municipal, com fungfio
publica;

k) Reservista (sexo masculino);
1) Titulo de Eleitor (acompanhado de certiddo de quitag@o com a justica eleitoral);

m) Ultimo contracheque e declaragio de horarios com autarquia, fundago, empresa
governamental ou outro 6rgéo publico, onde demonstre a sua compatibilidade de horéario
com 0 novo cargo (apenas para os casos de acumulagfo legal de cargos);

n) 01 foto 3X4.

0) Certificagdo que comprove o grau de escolaridade minimo exigido para o cargo e
registro no conselho de classe (quando for o caso);

p) Frequéncia escolar dos filhos menores de 18 anos;

q) Carteira de Motorista para o cargo de motorista;

r) Ntimero de telefone para contato, e-mail pessoal;

s) Declarago de bens e valores que compde seu patrimonio;

t) Declarag@o de acimulo de cargos (ANEXO II);

I11 - DA DESISTENCIA

O candidato que vier a desistir da vaga deverd assinar o termo de desisténcia para que a
municipalidade possa proceder nova convocagao.

IV — DO INICIO DO EXERCICIO DA ATIVIDADE LABORAL

O inicio do exercicio da atividade laboral se darda mediante a apresentagdo da
documentag#o exigida, no prazo estipulado.

, 07 de margo de 2022.

DEA}{éﬂWDE ﬁOUZ CABRAL

Chefe de Gabinete —PMB,

CHARLENE CcO DAL:ZOSTA LITIG
Membro da Comissdo Permanente de Processos Seletivos
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