Dreitura Manieipal de Brgjetuba - ‘E

EDITAL 003/2021 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Municipio de Brejetuba, nos termos da Lei n.2 385/2008, por intermédio do Prefeito Municipal e
da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, instituida através da Portaria n?
163/2021, faz saber que realizara Processo Seletivo Simplificado, concernente a contratagdo de

Estagiarios, com vistas ao atendimento as necessidades do Municipio de Brejetuba, para as funcdes
constantes abaixo:

1.0 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera coordenado pela Comissao, instituida pelo Prefeito
Municipal através de Portaria que supervisionara todas as etapas do Processo, desde a Elaboragao
ao Julgamento do Certame, concluindo com Relatorio que apresentara ao Prefeito Municipal para a
devida homologag3o ap6s a Publicagao do Resultado Final.

1.2 - E CONDIGCAO ESSENCIAL PARA INSCREVER-SE NESTE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO O
CONHECIMENTO E ACEITA(,'RO DAS INSTRU(;f)ES E NORMAS CONTIDAS NESTE EDITAL. Ao assinar
o requerimento de inscricdo o candidato declara que conhece e concorda plena e integralmente
com os termos deste Edital e legislagdo vigente.

1.3 - As duvidas em relagdo ao presente processo deverdo ser dirimidas junto a Comissao
Coordenadora.

2.0 - CARGOS, ESCOLARIDADE, N2 DE VAGAS, SALARIO, CARGA HORARIA E ATRIBUIGOES DO
CARGO

CARGO ESCOLARIDADE | VAGAS |SALARIO| CARGA AREA DE ATUAGAO
HORARIA
Estagiario para Estudante Cadastro [1.100,00 | 30h As atribuicdes do cargo
as area de: regularmente de serdo condizentes com a
e Administragao matriculado em | reserva area de cada estagiario
e Direito, instituicao de (Administragdo, direito,
e Educacdo, ensino superior, na educacdo, saude) e
eSaude area de atuagdo, atividades correlatas
o Assisténcia Social. | aue )3 tenha aue lhe forem
concluido o] atribuidas.

primeiro semestre
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3.1 - Para os cargos de estagiario, o candidato devera informar, na ficha de inscricdo, qual a area

pretendida (Administragdo, direito, educacdo ou satde) de acordo com os requisitos constantes no
item2 e no item 6.

3.2 - A classificacdo e convocagdo do cargo de estagidrio sera por area pretendida
(Administragdo,direito, educacao, salide ou assisténcia social).

3.3 - Somente serdo admitidos como estagiarios os estudantes de cursos cujas areas estejam
diretamente relacionadas com as atividades desenvolvidas pela entidade ou 6rgdo onde devera ser
realizado, conforme o Art. 22 § 22 da Lei n® 385/2008.

4.0 - DO PROCESSO DE INSCRICAO:

4.1 - LOCAL: Sede da Prefeitura Municipal de Brejetuba-ES, situada na Av. Angelo Uliana, s/n?, Centro
— Brejetuba/ES.

4.2 - PERIODO: 13 de outubro de 2021 a 25 de outubro de 2021.
4.3- HORARIO: 08:00h as 11:00h e 12:00h as 16:00h.
4.4 — S3o Requisitos para Inscrig¢do:

e Ser Brasileiro Nato ou Naturalizado;
e Estar quite com as Obrigacdes Eleitorais;
e Estar quite com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

4.4.1 - A inscri¢do sera feita em envelope lacrado, que devera ser entregue ao servidor responsavel
pelorecebimento da mesma, contendo:

- Documentos Obrigatoérios: 0s documentos exigidos como REQUISITO, previstos no item 6 e
seguintes.

-E OBRIGATORIO O REQUERIMENTO DE INSCRICAO GRAMPEADO NA PARTE EXTERNA DO
ENVELOPE, devidamente preenchido em todos os campos e assinado.

4.4.2 — O REQUERIMENTO DE INSCRICAO ESTARA DISPONIVEL NO LOCAL DE INSCRICAQ.

4.5 - A entrega do envelope podera ser feita por terceiro se o proprio candidato assinar o
Requerimentode Inscri¢ao.

4.5.1- Na impossibilidade da assinatura do candidato havera necessidade de incluir no envelope
procuragdo simples, devidamente assinada pelo candidato e por seu procurador, bem como
copia simples do documento de identidade do procurador, no qual conste sua assinatura.

4.6— As informacdes prestadas no Requerimento de Inscricdo sao de inteira responsabilidade do -
candidato, n3o cabendo ao Municipio preencher qualquer campo,ou entrar em contato com o 'mu\__
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candidato para obter tais informagdes e dispondo, ainda, do direito de ELIMINAR deste Processo
Seletivo Simplificado a qualquer tempo o candidato que ndo o preencher de forma correta e legivel.

4.6.1- O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes
prestadaspor seu procurador.

4.7 - Os servidores responsaveis para atuar nas inscricoes apenas receberdo o envelope e
entregardo ao candidato ou terceiro o comprovante da inscricdo e ndo estardo orientados nem

autorizados a prestar informagdes sobre este Processo Seletivo Simplificado ou esclarecer duvidas
relativas a este Edital.

4.8— Apos a entrega do envelope e recebimento do respectivo comprovante de inscricdo, ndo
serapossivel a entrega de novos documentos, alteracdo dos documentos entregues ou
alteracdo nas informagdes prestadas no requerimento de inscrigdo.

4.9 — O recebimento da inscricio ndo desobriga o candidato de comprovar, a qualquer tempo,
quandosolicitado, o atendimento a todos os requisitos e condicdes estabelecidos neste Edital; o

candidato que ndo o atender tera sua inscricio CANCELADA, sendo ELIMINADO do Processo Seletivo
Simplificado.

5. INSCRICAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 - E assegurado a Pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever, em igualdade de condigdes
com os demais candidatos, para provimento de cargo cujas atribuigdes sejam compativeis com a
deficiéncia de que é portador.

5.2 - Considerar-se-a candidato com deficiéncia aquele que se enquadrar nas categorias
discriminadas no Decreto Federal n 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com a redagdo dada pelo
Decreto Federal n2 5.296, de 02 de dezembro de 2004, e observado o disposto na Lei Federal n2
7.583 de 24 de outubro de 1989.

5.3 - As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia serdo de 5% (cinco por cento) sobre o total de
vagas oferecidas para cada cargo/fungdo. Caso o percentual resulte em numero fracionado o
mesmo sera elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, entretanto, desde que ndo
ultrapasse o limite maximo de 20% do total de vagas estipulado para cada cargo/funcdo.

5.4 - O candidato com deficiéncia devera declarar no ato da inscrigdo, em espago préprio do
requerimento de inscri¢ao, a sua condicdo de deficiéncia. O candidato que deixar de declarar a sua
condigdo ndo podera alega-la posteriormente.

5.5 - A publicagio da classificacdo do processo seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira
a pontuagdo de todos 0s candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda somente

a pontuagao desta ultima.

5.6 - Na falta de candidatos com deficiéncia para as vagas a eles reservadas, as mesmas serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados e classificados na listagem de ampla concorréncia,

com estrita observancia da ordem classificatoéria. . . AN [b“
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5.7 - Para efeito de contratacdo, a deficiéncia do candidato serd avaliada por equipe
multiprofissional, que decidird de forma terminativa sobre a caracterizagdo do candidato com

deficiéncia e em caso afirmativo, sobre a compatibilidade da deficiéncia como exercicio das
atribuicdes do cargo.

5.8 - Caso a equipe multiprofissional conclua pela incompatibilidade da deficiéncia com as

atribuicdes do cargo publico para o qual se inscreveu o candidato com deficiéncia sera eliminado do
processo seletivo.

5.9 - Caso a equipe multiprofissional competente conclua ter o candidato aptiddo fisica e mental
para o exercicio das atribuicdes do cargo, mas ndo o caracterize como pessoa com deficiéncia por
ele declarada, o mesmo retornara para a listagem de ampla concorréncia.

5.10 - Por ocasido da contratacdo, a ordem de chamada do candidato com deficiéncia serd
proporcional ao nimero de convocados, de acordo com a porcentagem a ele reservada.

6.0 - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA COMPROVACAO DOS REQUISITOS E CONTAGEM DE
PONTOS:

6.1 — Requerimento de inscricilo, GRAMPEADO NA PARTE EXTERNA DO ENVELOPE,
devidamentepreenchido a caneta, com letra legivel. O requerimento ndo podera ter rasuras ou
emendas, nio devendo ser usado corretivo.

6.2 — Copia simples e legivel do documento de identidade com foto.
6.3 - Copia simples do CPF.

6.4 — Copia simples e legivel de documento que COMProve a escolaridade minima exigida para o
estagio, qual seja, conclusdo do primeiro semestre do curso superior que o candidato esteja
cursando.

6.5 — Sera considerado como comprovante de escolaridade a Declaragdo da instituicdo de ensino e
histdrico escolar.

6.6 - Apresentaca do Histdrico escolar.

Obs: Os itens 6.5 sera parte integrante do processo de avaliacdo para selegdo do candidato inscrito.

7.0 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

7.1 — O Processo Seletivo sera realizado em 0Z ETAPAS.

7.1.1. - 12 ETAPA - Verificar se o candidato apresentou todos os documentos exigidos para inscrigao
e comprovagao dos requisitos, exigidos nos itens 6 e seguintes.

7.1.2 - Nesta etapa, sera avaliado o historico escolar do candidato através do método CRA &\

(Coeficiente de Rendimento acumulado, que é obtido através da média ponderada das notas gde k\q
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todas as disciplinas cursadas pelo candidato), averiguando seu desempenho escolar. Essa etapa sera
de carater eliminatdrio e classificatorio.

7.2 - 22 ETAPA — Avaliar o grau de conhecimento através de prova, que sera na forma de redacao
(texto dissertativo).

7.2.1 — A avaliacio desta etapa serd realizada por uma banca de profissionais capacitados na area
de Lingua Portuguesa. Essa etapa sera de carater classificatdrio e eliminatorio.

8.0 — DA DESCRICAO DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

8.1 — DA PRIMEIRA ETAPA

8.1.1 — Nesta etapa sera averiguado se o candidato apresentou todos os documentos previstos nos
item 6 e seguintes no ato de sua incri¢do, bem como, sera avaliado o histérico escolar do candidato.

8.1.2 — Somente tera o histérico escolar avaliado o candidato que apresentar todos os documentos
obrigatérios no ato da inscri¢ao.

8.1.3 — A avaliacdo do histético escolar, tera pontuag¢do maxima de 40 (quarenta) pontos, de acordo
com o desempenho escolar do candidato, através do método CRA (Coeficiente de Rendimento
acumulado, que é obtido através da média ponderada das notas de todas as disciplinas cursadas
pelo candidato)

3.2 — DA SEGUNDA ETAPA - REDAGAO (22 ETAPA)

8.2.1 - Os candidatos classificados na primeira etapa serdo convocados para a realizagdo da segunda
etapa do processo seletivo.

8.2.3 — Nesta etapa sera avaliado o grau de conhecimento através de prova, que sera na forma de
redacdo (texto dissertativo).

8.2.4 - O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, que sera informado em
edital de convocacdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

8.2.4.1 - Comprovante de inscri¢ao;

8.2.4.2 - Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula de Identidade (RG), Carteira
de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar
e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.2 9.503/97) ou Passaporte;

8.2.4.3 - Caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis e borracha.

\

8.2.5 - Somente serdo admitidos na sala de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados no subitem 8.2.4, desde que permita, com clareza, a sua identificagao.

\
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8.2.7 - N3o havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

8.2.8 - No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato consultas bibliograficas de
qualquer espécie, bem como usar no local de exame armas ou aparelhos eletrénicos (agenda
eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, receptor, telefone celular, walkman etc.), boné, chapéu

e 6culos de sol. O descumprimento desta instrugdo implicarda na eliminacao do candidato,
caracterizando-se tentativa de fraude.

8.2.9 - A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
levar um acompanhante, maior de idade, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que

sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condi¢do que ndo levar acompanhante
ndo realizara a prova.

8.2.10 - A solicitacdo de condigbes especiais serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

8.2.11 - Excetuada a situagdo prevista no item 8.2.9 deste item, nio sera permitida a permanéncia
de qualgquer acompanhante nas dependéncias do local de realizacao de qualquer prova, podendo
ocasionar inclusive a ndo participagdo do candidato no Processo Seletivo.

8.2.12 - No ato da realizagdo da prova, o candidato recebera a Folha de Questado.

8.2.13 - Para a realizagdo das provas de redagao, o candidato lera a questdo proposta e elaborara
um texto dissertativo. i

8.2.14 - Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal as folhas de respostas e o caderno de
questdes, cedido para a execugao da prova.

8.2.15 - O candidato somente poderd retirar-se da sala de aplicagdo da prova depois de transcorrida
uma hora do inicio da mesma.

8.2.16 - Esta etapa tem carater classificatério e eliminatdrio, consiste na elaboracdo de um texto
dissertativo com o tema relacionado a area pleiteada com o valor de 60 pontos.

8.2.17 - Itens a serem avaliados no texto dissertativo:

ITEN PONTOS

FORMATACAO 10,0

ORTOGRAFIA 10,0

| COESAO , 10,0

COERENCIA 10,0

OBJETIVIDADE 10,0

ARGUMENTAGAO 10,0 ,

| TOTAL 60,00 . v
w A o
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8.2.18 - Serdo classificados os candidatos que atingirem percentual igual ou superior a 50% da prova
objetiva.

8.2.19 - Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair quando o ultimo terminar e
entregar a prova.

8.2.20 — A prova terd duragdo de 02h:30m.
8.2.21 - Sera eliminado nesta 22 Etapa o candidato que:

I- ndo comparecer para a realizacdo da prova;

ll- ndo apresentar no dia da prova o documento de identificacdo com foto e o comprovante de
inscrigao;

I1I- ndo obtiver o minimo de 50% de acerto na prova de redacao;

IV- durante a realizacio da prova venha se comunicar através de aparelhos eletrénicos, e/ou

troquem informagdes com outros candidatos ou consultem qualquer tipo de material informativo
que ndo seja a prova.

V- perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

8222 - A lista de classificacgdo dos candidatos serda divulgada no site
http://www.brejetuba.es.gov.br/, no mural da Prefeitura Municipal de Brejetuba.

9. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, DIVULGACAO DOS RESULTADOS, REVISAO E PRAZODE
VALIDADE.

0. TR — Todas as etapas do Processo seletivo serdo publicadas no
Sitehttp://www.brejetuba.es.gov.br/, no mural da Prefeitura Municipal de Brejetuba.

9.2 - Sob-hipétese alguma sera concedida vista & avaliacio procedida apés periodo previsto no edital.

9.3 - Este processo seletivo terd validade de 12 (doze) meses, contados a partir da data de divulgacao
da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO:
10.1 - REQUISITOS BASICOS para contratagao através desse Processo Seletivo Simplificado:

Apresentagdo de todos os documentos originais cujas coépias foram entregues no envelope no
momento da inscrigdo do candidato, e ainda:

e Titulo de Eleitor; ™
e Comprovante de votagdo da dltima eleigdo; ;

e Carteira de Trabalho; N .\'; X
e numero do PIS/PASEP; / A\ 5\!\\} ‘
e comprovante de residéncia; Vi ) \'dx

' L
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e certiddo de casamento e ounascimento;
e certiddo de dependentes;

e comprovante de contribuigdo do INSS (caso tenha outro vinculo;
e uma foto 3X4.

10.2 — O ndo cumprimento das condi¢des expostas neste item implicara na elimina¢do do
candidato deste Processo Seletivo Simplificado.

11. DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES:
11.1 - N3o ser3o aceitos, pela comissdo, documentos ilegiveis ou rasurados.

11.2 — Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horério de trabalho determinado
pela Secretaria requisitante, bem como a atuar na localidade de necessidade do Municipio.

Na impossibilidade de cumprir este horario ou de atuar nos locais indicados, o mesmo
sera automaticamente eliminado.

11.3 - Ser4 automaticamente reclassificado para o ultimo lugar da listagem de classificagdo geral
darespectiva fungao:

a) O convocado que nhdo comparecer no prazo estipulado no Edital de Convocagao;
b) O convocado que desistir provisoriamente.

11.4 - A reclassificagdo acontecera quantas vezes forem necessarias, durante o periodo de
vigéncia desse Processo Seletivo.

11.5 — O candidato que for assinar contrato de prestacao de servico por tempo determinado com
esteMunicipio fica ciente de que deverdo ser observadas as vedacdes contidas nos incisos XVI, XVII
e §10 do Art. 37 da Constituigdo Federal de 1988 e demais dispositivos legais acerca de acumulo
de cargos publicos.

11.6 - O Municipio de Brejetuba podera rescindir o Contrato Administrativo de Prestacao de
Servigos, antecipadamente.

11.7 - A aprovagdo neste Processo Seletivo Simplificado n3do assegura ao candidato a sua
contratacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa ordem de classificagdo.

11.8 — De acordo com a legislacio processual civil em vigor, é a Comarca de Conceigdo de Castelo o
foro competente para julgar as demandas judiciais decorrentes deste Processo Seletivo Simplificado.

11.9 — Os candidatos classificados no presente Processo Seletivo serdo convocados, por telefone e
e-mail, de acordo com o surgimento da demanda, tendo o prazo maximo de 72 horas para se

apresentar. &
™
11.10 — Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissao, observados 0s. \

J ) ) B
/4{4 l://q;’%/ = ((fg Y
Av. Angelo Uliana - s/n° - Te.: (27) 3733-1200 - CEP 29630-000 - Bairro Bellarmino Ulyana - Brejetuba - ES




Wm %@a/afe @Ww - %:g

principios e normas que regem a Administragao Publica.

Brejetuba-ES, 08 de outubro de 2021.

Comissdo de Realizacdo e Acompanhamento de Processo Seletivo Simplificado.

: T ﬂ?
/ / 4 C
it oo R
JUCELIO DOSI NTOS VIRGINIO CHARLE DUTRA GLORIA
Presidente Membro

.,

CHARLENE COE® DA COSTA LITIG

Membro
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ANEXO | CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO 003/2021

”’Perlbdo de Iscri){;-oe; 13/10/

Prefeitura Municipal de Brejetuba.
Processo Seletivo 003/2021 25/10/2021
Divulgac¢do da relagdo de candidatos 27/10/2021 Site www.brejetuba.es.gov.br e
deferidos e indeferidos Murais especificados no Edital.
Periodo para Recurso 28/10/2021 Prefeitura Municipal de Brejetuba.
Divulgagdo dos candidatos deferidos Site www.brejetuba.es.gov.br e
e indeferidos, ap6s analise dos 29/10/2021 Murais especificados no Edital.
recursos
Resultado da Primeira Etapa 05/11/2021 Site www.brejetuba.es.gov.br e

Murais especificados no Edital.
Periodo para Recurso Até dia 09/11/2021 | Site www.brejetuba.es.gov.br e

Murais especificados no Edital.
Resultado da Primeira Etapa pos 12/11/2021 Site www.brejetuba.es.gov.br e
recurso Murais especificados no Edital.
Divulgag3o dos locais de prova 16/11/2021 Site www.brejetuba.es.gov.br e

Murais especificados no Edital.
Prova discursiva 21/11/2021 A ser divulgado no site apos

inscrigoes.
Divulgagdo dos resultados 24//11/2021 Site www.brejetuba.es.gov.br e
preliminares Murais especificados no Edital.
Periodo para recurso 25/11/2021 a Prefeitura Municipal de Brejetuba.

26/11/2021
Site www.brejetuba.es.gov.br e
| Resultado final 29/11/2021 Murais especificados no Edital.
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FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 003/2021.

Numero de Inscrigao:

1 - Dados Pessoais

Nome:

Sexo: M ( HiE ( )  Data Nasc.:

CPF.: €.l Orgdo Emissor:

Endereco:

Ne: Bairro:

Cidade: UF. CEP.:

Tel. Residencial: Celular:

Tel Contato:

Email:

2 — Area de Atuagdo

Area Pleiteada:

Curso:

Atual Estagio no Curso:

Brejetuba, de de 2021.

Assinatura do Candidato
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COMPROVANTE DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 003/2021.

Nldmero de Inscrigao:

Nome do Candidato:

Cargo Pleiteado

Brejetuba, de de 2021.

Responsavel pelo recebimento da inscrigdo

COMPROVANTE DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 003/2021.

NUmero de Inscrigdo:

Nome do Candidato:

Cargo Pleiteado

Brejetuba, de de 2021.

Responsavel pelo recebimento da inscrigao
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RECURSO
A Comissdo do Processo Seletivo n2 003/2021

RECORRENTE:

N2 de inscrigdo:

RAZOES DO RECURSO:

Pede deferimento,

Brejetuba-ES, ___ /[

Recorrente
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