CONTRATO N.° 028/2020

PREGAO PRESENCIAL N° 09/2020/PMB

Pelo presente instrumento de CONTRATO e na melhor forma de direito, de
um lado como contratante a Prefeitura Municipal de Brejetuba, com sede
na Avenida Angelo Uliana, S/n°, Bairro Uliana, Brejetuba - ES, CEP:
29.630-000, inscrita no CNPJ sob o n.° 01.612.674/0001-00, neste ato
representado pelo prefeito Jodo do Carmo Dias, brasileiro, casado, inscrito
no CPF/MF sob o n.° 478.319.017-87, portador da Carteira de Identidade
n.° 575.860 SPTC/ES, residente e domiciliado no Coérrego do Café, Zona
Rural, Brejetuba/ES, CEP: 29630-000, e por outro lado como contratada a
empresa Kuster Contabilidade e Assessoria Ltda - ME, (email:
kustercontabilidadeeassessoria@hotmail.com, tel: (27) 99824 4995), inscrita
no CNPJ sob o n.° 11.428.159/0001-28, com sede na Rua Azulina de Souza
Manso, N° 55, Centro, Afonso Claudio, CEP 29.600-000, neste ato
representada pelo Senhor, Anderson Kuster, brasileiro, portador do
CPF/MF de n° 881.178.397-98, considerando o que consta dos autos dos
Processos n.° 495/2020, e com fulcro nas Leis n.® 8.666/93 e 10:520/02 ¢
suas alteracdes posteriores, resolvem de comum acordo celebrar este
CONTRATO, que reger-se-a pelas seguintes Clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O objeto da presente licitacao é a Contratagao de empresa para a
Prestacdo de Servicos Contabil para orientagao, acompanhamento e
assessoramento aos setores de Recursos Humanos e Contabilidade, para
execucdo de obrigacdes legais pelos servidores municipais nas seguintes
areas de atuacdo, auxiliando a Administragdo Municipal na conducéo dos
trabalhos desenvolvidos, objetivando atender .a demanda dos servicos,
prazos e obrigacdes impostas, conforme descrito abaixo € nas condi¢des do
presente Termo de Referéncia:

1.2 - Descricao dos servicos:

Item

Quant | Unid. Descricao

01

12 Més TERMO DE REFERENCIA

Justificativa

As atuais e inumeras alteracoes na legislacdo e na forma de transferéncia de
informacoes aos 6rgaos de governo, como ministério da economia e ministério
do trabalho que impdem aos municipios a necessidade de atualizacao
permanente, a geracao de informagoes corretas € a observancia dos prazos
para evitar multas. Para fazer frente as transformagdes por que passa a
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Administracdo Publica é imprescindivel que as Secretarias Municipais contem
com sustentagdo administrativa e operacional.

A contratacao dos servigos técnicos especializados é necessaria, devido tratar-

se de areas que controlam e movimentam recursos financeiros afetando
diretamente o patrimoénio da entidade.

Os processos de trabalho sofreram significativa evolugdo gerando para o
municipio o dever de acompanhar e se atualizar no mesmo ritmo.

Justifica-se, por fim, a necessidade da contratacdo de servigo técnico
especializado para auxiliar, orientar e dar apoio as atividades dos servidores
municipais da administra¢do municipal na realizacéo de atos e procedimentos
adequados a legislacao vigente, de forma a auxiliar no bom andamento das
informacoes e servigos demandados ao municipio.

OBJETO

1 - Contratagdo de empresa para a Prestacao de Servicos Contabil para
orientacdo, acompanhamento e assessoramento aos setores de Recursos
Humanos e Contabilidade, para execucdo de obrigacdes legais pelos
servidores municipais nas seguintes areas de atuacdo, auxiliando a
Administracdo Municipal na conducao dos trabalhos desenvolvidos,
objetivando atender a demanda dos servigos, prazos e obrigacbées impostas,
conforme descrito abaixo e nas condicoes do presente Termo de Referéncia:

- Previdéncia Social: apoio técnico no que se refere a informacoes e assisténcia
aos servidores municipais; elaboragdo e entrega de GFIP/SEFIP, além da
geracdo de GPS para recolhimento de INSS, orientacées a servidores e
funcionarios sobre a legislacdo vigente no que tange a retencoes e beneficios;

_ Ministério do trabalho: apoio técnico na elaboragédo e entrega da RAIS com
geracao de relatorios;

- Obrigacoes Fiscais: apoio técnico no acompanhamento das obrigagdes fiscais
junto a Receita Federal do Brasil; elaboragao e entrega de DIRF e DCTF’s
junto a Receita Federal do Brasil acompanhamento da regularidade das
CND,s municipais e eventual resolugéo de pendéncias, além da geracao de
relatorios pertinentes e demais obrigagdes legais;

LOCAL E FORMA DA PRESTACAO DOS SERVICOS

No minimo 03 dias na semana, fixamente no Setor de Recursos Humanos em
apoio as demais Secretarias, independente de . solicitacdo e visita
extraordinaria sempre que solicitado. E ainda, atendimento por telefone, e-
mail e conexdo remota com software licenciado sempre que se fizer
necessario.

1. DEMANDA DO ORGAO

1.1. A demanda do é6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

a) Orientacdo diaria sobre os diversos procedimentos a serem adotados
para execucao de folha de pagamento e obrigagdes acessorias, entre outros;

b) Orientacao periédica para cumprimento da legislagao vigente sobre as
retencoes previdenciarias e imposto de renda na fonte;

c) Visita periédica semanal de no minimo 03 dias, fixamente no setor de
Recursos Humanos em apoio as demais Secretarias, para orientagoes
diversas, independente de solicitacdo e visita extraordinaria sempre que
solicitado, bem como, realizar o atendimento via acesso remoto, havendc
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possibilidade.
2. OBRIGACOES DA CONTRATADA

2.1. A Contratada obriga-se a:

2.1.1. Executar os servicos conforme especificagoes do Termo de Referéncia e
de sua proposta, com a alocagdo dos recursos necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de utilizar os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, para prestar os servigos
especificados no Termo de Referéncia e em sua proposta,

2.1.2. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos
materiais e morais causados pela acao ou omissao de seus servigcos, dolosa ou
culposamente, ao Estado ou a terceiros;

2.1.3. Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre
que houver alocagao de novo empregado na execugdo do contrato, relacao
nominal constando nome, endereco residencial e telefone dos empregados
colocados a disposi¢cao da Administracdo, bem como as respectivas Carteiras
de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, devidamente preenchidas e
assinadas, para fins de conferéncia;

2.1.4. Substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como,
faltas, férias e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo
identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

2.1.5. Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da
obrigacédo constante do item anterior;

2.1.6. Responsabilizar-se por todas as obrigacoes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislacao especifica,
cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade a Administracao;

2.1.7. Apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e
distribuicédo civel de toda a méo-de-obra oferecida para atuar nas instalacoes
do érgéo, a critério da Administracéo; :

2.1.8. Nao permitir que seus empregados realizem horas extraordinarias fora
da jornada normal de trabalho, em finais de semana ou em dias feriados,
exceto quando devidamente determinado pela autoridade do 6rgao para o qual
o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacao
trabalhista;

2.1.9. Atender de imediato as solicitagoes da Contratante quanto a
substituicao dos empregados alocados, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacoes relativas a execucao do servico, conforme
descrito no Termo de Referéncia;

2.1.10. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a néo executar atividades nao abrangidas pelo
contrato, devendo a Contratada relatar a Administra¢ao toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

2.1.11. Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade verificada no
decorrer da prestacéo dos servigos;

2.1.12. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes
do cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e beneficios dos
empregados colocados a disposigao da Contratante;

2.1.13. Nao permitir a utilizagao do trabalho do menor;

2.1.14. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigacées assumidas, todas as condigoes de habilitagao e qualificagao
exigidas na licitagao;

2.1.15. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, as obrigacoes assumidas, nem subcontratar qualquer das
prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condicdes autorizadas no Termo de

Referéncia ou na minuta de contrato;
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2.1.16. Arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja
satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer

algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de
1993.

3. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3.1. A Contratante obriga-se a:

3.1.1. Proporcionar todas as condigées para que a Contratada possa
desempenhar seus servigos de acordo com as determinagées do Contrato, do
Edital e seus Anexos, especialmente deste Termo de Referéncia;

3.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdbes assumidas pela
Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua
proposta; A

3.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos servicos, pelo servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis;

3.1.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfeicoes no curso da execucao dos servicos, fixando prazo para a sua
COrrecao; Rl s . .

3.1.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagao do servigo, na forma
do contrato;

3.1.6. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigacoes assumidas pela Contratada, todas as
condicoes de habilitacéo e qualificagao exigidas na licitagao;

3.1.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais
como:

3.1.7.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados,
exceto quando o objeto da contratagao previr o atendimento direto, tais como
nos servicos de recepgéo e apoio ao usuario;

3.1.7.2. Promover ou aceitar o desviorde fungdes dos trabalhadores da
Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratagao e em relacdo a funcao especifica para a
qual o trabalhador foi contratado.

4. MEDIDAS ACAUTELADORAS

4.1. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administracao Publica
podera, sem a prévia manifestagao do interessado, motivadamente, adotar
providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco
iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel
reparacao.

5. CONTROLE DA EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1. O o6rgao deve acompanhar e fiscalizar a conformidade da prestagao dos
servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do ajuste, por meio do servidor designado pelo
Municipio;

5.1.1. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria
para o acompanhamento e controle da execucao dos servicos e do contrato.
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5.1.2. O representante da Administragao anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e
ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, adotando
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais e
comunicando a autoridade competente, quando for o caso, conforme o
disposto nos 8§ 1° e 2° do artigo 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

5.2. A fiscalizagdo néao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢oes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica em
corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o artigo 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

5.3. A fiscalizagao da execugao dos servicos abrange as seguintes rotinas:

a) Frequéncia de visitas a Secretaria de Financas;

b) Atendimento as demandas extraordinarias da Municipalidade;

c) Correta orientagao quanto aos servigos contabeis a serem executados.

6. DO PAGAMENTO |

6.1. A Contratante pagara a Contratada pela execugédo do servigo, até 15
(quinze) dias uteis ap6és a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura
correspondente, devidamente aceita pelo Contratante, vedada a antecipacao.,
conforme previsto nos editais de licitagao ou ordem cronolégica de pagamento;
6.2. O pagamento podera ser suspenso pelo Municipio no caso de nao
cumprimento-de ‘quaisquer das obrigacoes que possam, de qualquer forma,
prejudicar o interesse do Municipio;

6.3. Na Nota Fiscal, a CONTRATADA devera fazer constar o numero do
contrato, o numero do Edital, além das especificacdes completas;

6.4. Ocorrendo erros na apresentacao da Nota Fiscal, a mesma sera devolvida
a4 CONTRATADA para corregao, . ficando estabelecido que o prazo para
pagamento seja contado a partir da data da apresentagéo da nova Nota Fiscal;
6.5. O Municipio podera deduzir do pagamento importancias que, a qualquer
titulo, lhe forem devidas pela CONTRATADA em _decorréncia de
inadimplemento do CONTRATO.

7. DA QUALIFICACAO TECNICA

7.1 - Comprovacao de conhecimento técnico através de atestado de

capacidade técnica emitido por 6rgao publico relacionado ao servigo objeto da
contratacao;

7.2 - Certidao de regularidade profissional da Licitante e do Responsavel
Técnico da licitante, na entidade profissional competente (CRC) que permita a
execucao dos servicos objeto desta licitacéo;

8 - FISCAL DO CONTRATO

8.1 — A fiscalizacdo da execucao dos servicos sera feita pelo Servidor
Alcssandro José Coco, lotado na Scorctaria Municipal de Administragao, de
forma a fazer cumprir, rigorosamente, os prazos e condi¢des do Edital, a
proposta e as disposi¢oes do contrato.

8.2 — A fiscalizacao verificara o cumprimento das especificagdes e aplicagoes,
bem como a quantidade, qualidade e aceitabilidade dos servigos, ficando a
CONTRATADA obrigada a permitir e facilitar, a qualquer tempo, a fiscalizagao
dos servicgos licitados.
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9 - JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DO QUANTITATIVO

9.1. Os servigos serdo prestados mediante apoio técnico, orientagcao e
capacitacdo quando necessario, englobados no minimo 24 horas
técnicas/semanais de 01 profissional x 08 horas por dia x 3 vezes por semana
= 24 horas técnicas/semana, considerando 1 més com 4,35 semanas: 24

horas/semana x 4 semanas = 104,4 horas técnicas/meés.

10 - PRAZOS, PRORROGACOES E REAJUSTAMENTO
meses apos emissao e assinatura da Ordem de Servicos;

prorrogacées, de forma fundamentada e amparadas por Lei.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1 — O valor mensal a ser pago do CONTRATO é de R$ 1.900,00 (Um mil e
novecentos reais).

2.2 - O valor global 12 (doze) meses a ser pago do CONTRATO ¢ de R$
22.800,00 (Vinte e dois mil e oitocentos reais).

CLAUSULA TERCEIRA - DO REAJUSTAMENTO

3.1 - Os precos do objeto deste CONTRATO manter-se-ao fixos e
irreajustaveis durante 12 (doze) meses apos sua assinatura.

3.1.1 - Em atencao a determinagao da Lei Federal n°® 10.192/2001 no § 1°
do Art. 2°, sera nula de pleno direito qualquer estipulacdo de reajuste ou
correcido monetaria de periodicidade inferior a um ano.

3.1.2 - Assim sendo o valor ofertado para o fornecimento devera ser fixo e
irreajustavel, durante os 12 (doze) primeiros meses € a revisao contratual se
dara a partir do 13° més de vigéncia contratual, sendo que seu valor sera
recomposto, alcangcando a data de assinatura do contrato, podendo sofrer
reajuste anual medido pelo IGP-M, ou outro indice oficial que vier a ser
adotado em seu lugar, aplicado pela Municipalidade.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

4.1 — O prazo de duragao do presente CONTRATO tera inicio em 17 de margo
de 2020 encerrando-se em 16 de marco de 2021, podendo ser prorrogado, a
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critério da Administracdo, na forma do artigo 57 da lei de licitagdes, em
conformidade com o objeto.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1- - Dos recursos: Os recursos serao provenientes de dotagdao dos Recursos
proprios (Lei Orcamentaria Anual — 2020):

Dotagéao Blemento || Broj. i Picha Origem Prot. Ativ.
orcamentaria de N°
despesa
03.02 339039 2006 38 Secretaria Municipal | 495/2020 | 2020
de Administracao

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
6.1 — Para a execugao do objeto do CONTRATO, obriga-se a CONTRATADA a:

a) Realizar a prestacdo dos servicos de acordo com a solicitagdo da
secretaria;

b) Garantir a qualidade dos servicos bem como garantia dos mesmos.

c) Atender todas demais clausulas do edital e anexos.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1 - Efetuar 0os pagamentos conforme contratado,  desde que a
CONTRATADA apresente as Notas Fiscais.(com execucdo atestada pela
respectiva Secretaria Municipal), juntamente com copia dos documentos
abaixo relacionados, que nao estejam com prazo de validade vencido, na
data do pagamento:

7.1.1 - Prova de regularidade com a Fazenda Federal/INSS; Prova de
regularidade (certiddao) com o FGTS (Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo); Prova de regularidade com a Fazenda Estadual sede da licitante;
Prova de regularidade com a Fazenda do Municipio sede da licitante; Prova
de regularidade com a Fazenda do Municipio de Brejetuba/ES e Prova de
inexisténcia de deébitos inadimplidos pecrantc a Justiga do Trabalho,
mediante a apresentacéao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de
1° de maio de 1943, em atendimento a Lei 12.440/11, através de certidoes
expedidas pelos oOrgaos competentes, que estejam dentro do prazo de
validade expresso na propria certidao.
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7.2 — Para acompanhamento e Fiscalizacdo do contrato fica definido o Sr.
Alessandro José Cdco, devidamente habilitado para tal func¢éo.
CLAUSULA OITAVA - DO ATESTADO DE EXECUCAO

8.1 — A prestagao de servigcos, objeto deste CONTRATO sera atestada pela
CONTRATANTE, através da Secretaria de Administracéo.

CLAUSULA NONA - DAS MULTAS

9.1 — A CONTRATANTE podera nos casos de rescisdo por inexecucao deste
CONTRATO aplicar a CONTRATADA multa de 10% (dez por cento) sobre o
valor total atualizado deste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 - Pela inexecugao total ou parcial deste CONTRATO, a CONTRATANTE
aplicara a CONTRATADA, sem prejuizo das multas previstas na Clausula
anterior, as seguintes sancgoes:

I - Adverténcia;

II - Suspensdo temporaria de participagao em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administracdo Publica Municipal, pelo prazo de 02 (dois)
anos;

[II - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragéo Puablica Municipal,

IV - As sancdes previstas nos incisos I e III, desta Clausula, também serao
aplicadas a CONTRATADA que, em razdo de contrato regido pela Lei n.°
8.666/93, tenha:

a) sofrido condenacgao definitiva por praticarem, por meios dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b)

Cc) praticado atos ilicitos visando frustrar os objctivos da licitagao;

c) demonstrado nao possuir idoneidade para contratar com a

Administracdo Publica Municipal em virtude de atos ilicitos praticados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO
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11.1 - O presente CONTRATO sera rescindido se durante sua execugao for
observado qualquer dos seguintes motivos:

I - O ndao cumprimento ou o cumprimento irregular de clausula contratual;

II - A lentidao ou atraso injustificado na prestacao dos servicos, levando a
CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da CONTRATADA de cumprir
os prazos estipulados;

IIl - a paralisacdo dos servicos/fornecimento sem justa causa e prévia
comunicacao a CONTRATANTE;

IV - A subcontratacéo, cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a
associacao deste CONTRATO com outrem, como também a fusao, cisdo ou
incorporacao;

V - O desatendimento das determinagdes regulares do servidor designado
para o acompanhamento e fiscalizacao da sua execucao;

VI - O cometimento reiterado de faltas na sua execucao;

VII - a decretacao de faléncia ou a instauragéo de insolvéncia civil;

VIII - a dissolucdo da sociedade, a alteracao social ou a modificacdo da
finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que prejudique a execucao do
CONTRATO;

IX - Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificados e determinados pela Comissdo Permanente de Licitagao;

X - A supressdo, pela CONTRATANTE, do objeto contratado, acarretando
modificacdes no valor inicial do CONTRATO além de 25% (vinte e cinco por
cento);

XI - a suspensédo de sua execugdo, por ordem escrita, por prazo superior a
30 (trinta) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagao da
ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensées que totalizem o
mesmo prazo, independentemente do pagamento de indenizagao, assegurado
a CONTRATADA o direito de optar pela suspensdo até que seja normalizada
a situacao; o

XII - o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos pelos servicos
prestados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagao da
ordem interna ou guerra, assegurado a CONTRATADA o direito de optar pela
suspensao até que seja normalizada a situacao;

XIII - a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente
comprovado, impeditivo da execucao do CONTRATO.

§ 1° - A rescisdo motivada nos dispositivos dos incisos I a VIII, nao da direito
a CONTRATADA de qualquer indenizagdao ou ressarcimento de prejuizo
alegado.

g 2° - Os casos dc rcscisao contratual scrao formalmentc motivados nos
autos do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.
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§ 3° - O CONTRATO podera ser rescindido por acordo entre as partes,
independente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, mediante simples
aviso escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 4° - O CONTRATO podera ainda, ser rescindida antes do prazo constante
na Clausula quarta deste instrumento, sem qualquer tipo de penalidade,
mediante aviso da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1 — Fica eleito o Foro da Comarca de Conceicao do Castelo/ES, para
dirimir quaisquer duvidas ou contestagoes oriundas direta ou indiretamente
deste Instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer outro, por

mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem justos e acordados, assinam o presente CONTRATO em
02 (duas) vias de igual teor e forma, para que produza seus efeitos legais.

Brejetuba/ES, 17 de marco de 2020.
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Prefeitura Munjéipal De Brejetuba
Joao Carmo Dias

ntratante
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Kuster Contabilidade e Assessoria Ltda - ME
Anderson Kuster
Contratada
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